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Kalisz, 02.12.2019 r.

W zwiazku z realizacjg projektu ,,Aktywni na wielkopolskim rynku pracy! — I edycja” nr
RPWP.06.02.00-30-0042/18 na terenie wojewddztwa wielkopolskiego PLUSK POLSKA sp. z 0. 0. sp.
k. planuje zrealizowanie posrednictwa pracy w nastepujacym zakresie:

1) POSREDNICTWO PRACY dla 80 Uczestnikéw/Uczestniczek Projektu

Wspolny kod CPV 79611000-0 — Ustugi poszukiwania pracy

W zwiazku z powyzszym przed rozpoczeciem realizacji wsparcia PLUSK POLSKA sp. z 0. 0. sp. k.
dokonuje szacowania warto$ci zamoéwienia w celu stwierdzenia, jakiej procedurze nalezy poddaé
przedmiot zamoéwienia.

OPIS PRZEDMIOTU WYCENY

Przedmiotem wyceny jest realizacja ustugi polegajacej na przeprowadzeniu:

v' POSREDNICTWA PRACY dla 80 Uczestnikéw/Uczestniczek Projektu

Odbiorcami wsparcia sg osoby bezrobotne oraz bierne zawodowo powyzej 29 roku zycia (od dnia 30
urodzin) znajdujace si¢ w szczegolnie trudnej sytuacji na rynku pracy (tzn. kobiety, osoby starsze w
wieku 50 lat i wiecej, 0soby z niepelnosprawnoséciami, osoby dlugotrwale bezrobotne, osoby o niskich
kwalifikacjach), mieszkancy wiejskich obszarow funkcjonalnych wymagajacych wsparcia procesow
rozwojowych (zgodnie z regionalnymi Obszarami Strategicznej Interwencji - OSI) z wymienionych
powiatow woj. wielkopolskiego: §remski, $redzki, stupecki, wrzesinski,
grodziski, pleszewski, koninski.

gnieznienski, ko$cianski,

Ustuga bedzie realizowana w okresie grudzien 2019 r. — grudzien 2020 r., w dwoch turach:
I tura: grudzien 2019 r. — wrzesien 2020 r.

Il tura: marzec — grudzien 2020 r.

Zamawiajacy zastrzega mozliwo$¢ przesuniecia okresu realizacji umowy.

Opis sposobu realizacji:

A. Posrednictwo pracy dla 80 Uczestnikow/Uczestniczek Projektu, realizowane bgdzie w
formie indywidualnych spotkan Uczestnika/Uczestniczki Projektu z posrednikiem pracy

Celem posrednictwa pracy jest dopasowanie odpowiedniej pracy dla Uczestnika oraz wtasciwego
kandydata na stanowisko pracy, odpowiadajace oczekiwaniom Pracodawcy.

Zakres:
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udzielenie pomocy UP w uzyskaniu odpowiedniego zatrudnienia

pozyskiwanie ofert pracy, zawierajgcych opis kwalifikacji 1 umiejetnosci wymaganych na danym

stanowisku pracy, oferowanych przez pracodawce warunkow pracy i placy, zakres zadan na danym
stanowisku, okres aktualnosci ofert pracy
inicjowanie i organizowanie kontaktow UP z pracodawcami

Spotkania z posrednikiem pracy beda odbywaty si¢ w warunkach zapewniajacych poufno$é rozmow.

Zalozenia organizacyjne:

a) Laczna liczba os6b objetych wsparciem: 80;
b) Laczna liczba godzin zegarowych wsparcia: 480;
c) Kazdy UP otrzyma indywidualne wsparcie w ilosci 6 godzin zegarowych:
3 spotkania z posrednikiem pracy x 2 godziny zegarowe;
d) Planowany okres realizacji:
I tura: grudzien 2019 r. — wrzesien 2020 r., $rednio 40 0sob
Il tura: marzec — grudzien 2020 r., $rednio 40 osoéb
Zamawiajacy zastrzega mozliwo$¢ przesuniecia okresu realizacji;
e) Miejsce realizacji ushugi: woj. wielkopolskie.

Wspélny kod CPV 79611000-0 — Ustugi poszukiwania pracy

W zwiazku z powyzszym prosimy o przedstawienie wyceny powyzszej ustugi. Prosimy o wycene
kosztow realizacji zamdéwienia, na ktéry to koszt poza wyZej wymienionymi wymaganiami
skladaja si¢ ponizsze obowiazki.

OBOWIAZKI WYKONAWCY

ok~

Przeprowadzenie dla 80 Uczestnikéw/Uczestniczek Projektu indywidualnego posrednictwa pracy
w zakresie wyboru zawodu zgodnego z kwalifikacjami i kompetencjami wspieranej osoby, z
dostosowaniem wsparcia do potrzeb i mozliwosci 0os6b w wieku powyzej 29 roku zycia, w tym
0s6b niepelnosprawnych.

Zapewnienie kadry osob odpowiedzialnych za zrealizowanie posrednictwa pracy — posrednikow
pracy, posiadajacych niezbedna wiedze, kwalifikacje i doswiadczenie do wykonania przedmiotu
zamowienia, tj. posiadajacych kierunkowe wyksztalcenie wyzsze/zawodowe wymagane dla danej
tematyki wsparcia lub certyfikat/zaswiadczenie/inne umozliwiajagce przeprowadzenie danego
wsparcia, przy czym minimalne doswiadczenie zawodowe w dziedzinie, w ktorej prowadzone jest
wsparcie nie powinno by¢ krotsze niz 2 lata. Przez 2- letnie do§wiadczenie rozumie si¢ min. 24-
miesigczne zaangazowanie w wykonywanie obowiazkéw zawodowych posrednictwa pracy w
przeciagu ostatnich 5 lat w facznym wymiarze min. 300h.

Zapewnienie sali szkoleniowej na terenie woj. wielkopolskiego, ktora powinna spetnia¢ warunki:
- posiada¢ metraz odpowiedni dla swobodnego i wygodnego prowadzenia zaje¢ indywidualnych,

- by¢ wyposazona w odpowiedni do prowadzenia zaje¢ sprz¢t m.in. projektor multimedialny z
ekranem lub tablice, dostep do internetu, krzesetka, stoliki,

- spelnia¢ wymogi BHP, wymogi akustyczne, oswietleniowe, a takze posiada¢ dzialajaca instalacje
grzewcza oraz odpowiednie zaplecze sanitarne,

- by¢ bez barier architektonicznych lub by¢ wyposazona w usprawnienia np. windy, podjazd, w
przypadku uczestnictwa w projekcie 0osob niepetnosprawnych, ktore beda tego potrzebowaty

- spelnia¢ warunki zapewniajace poufno$¢ rozmow.

Przygotowanie programu zaje¢ w oparciu o wskazany zakres merytoryczny.

Prowadzenie dokumentacji realizowanych dzialan na wzorach dostarczonych przez
Zamawiajacego, tj. m.in.: dziennikow zaje¢, list obecnosci podpisywanych przez Uczestnikow
Projektu na kazdym spotkaniu.
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Niezwloczne przekazanie dokumentacji, o ktorej mowa w punkcie 5 do Biura Projektu, po

zakonczeniu wsparcia przez danego Uczestnika Projektu.

Opracowanie kompletu materiatow dydaktycznych, m.in. testow, ¢wiczen zwigzanych z realizacja

ustugi, zagadnien poruszanych podczas spotkan i przekazania ich Zamawiajgcemu min. 3 dni przed

rozpoczeciem zajec.

Dopilnowanie udziatu w posrednictwie pracy wszystkich Uczestnikéw Projektu.

Niezwloczne przekazywanie, telefonicznie lub za posrednictwem poczty elektronicznej, informacji

o kazdym Uczestniku Projektu, ktory opuszcza spotkania lub posiada innego rodzaju zaleglosci.

Promowanie partnerskiego funkcjonowania rodzin poprzez odpowiednig organizacj¢ godzin i

terminéw spotkan.

Rownosciowe traktowanie kobiet i mezczyzn oraz przedstawicieli kazdej z grup bioracych udziat

w projekcie.

Odpowiednie  dostosowanie metod prowadzenia zaje¢, materiatow oraz narzegdzi

wykorzystywanych w trakcie spotkan do rodzaju i stopnia niepelnosprawnosci UP.

Informowanie UP o réwno$ciowym charakterze projektu, dostepie dla 0s6b z

niepelnosprawnosciami i potrzebie wyréwnania szans kobiet i mg¢zczyzn.

Wspodlpracy z Zespotem Zarzadzajacym Projektem w zakresie wykonywanych zadan, w

szczeg6lnosci w zakresie wymiany informacji, konsultacji.

Wykonywanie dodatkowych czynnosci zwigzanych z prowadzeniem zaje¢, m.in:

a) rozprowadzanie wsrod UP materiatow przekazanych przez Zamawiajacego,

b) zbieranie od UP dokumentéw uprawniajacych do uczestnictwa w zajeciach (o$wiadczenia,
deklaracje, umowy itp.),

C) oznaczanie sal oraz budynkoéw, w ktorych beda prowadzone zaj¢cia zgodnie z zasadami
promowania projektu,

d) oznaczenie materiatéw dydaktycznych zgodnie z zasadami promowania projektu.

Oczekiwanym efektem dziatan jest uzyskanie wskaznikow:

- wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej dla oso6b w najtrudniejszej sytuacji, w tym imigranci,

reemigranci, osoby w wieku 50 lat i wigcej, kobiety, osoby z niepetnosprawnosciami, osoby

dlugotrwale bezrobotne, osoby z niskimi kwalifikacjami do poziomu ISCED 3 na poziomie co

najmniej 42%.

WARUNKI | WYMAGANIA

1.

2.

Osoba prywatna
v' posiada niezbedng wiedze, kwalifikacje i1 do$wiadczenie do wykonania przedmiotu

zamoOwienia, tj. posiada kierunkowe wyksztalcenie wyzsze/zawodowe wymagane dla danej
tematyki wsparcia lub certyfikat/zaswiadczenie/inne umozliwiajace przeprowadzenie danego
wsparcia, przy czym minimalne doswiadczenie zawodowe w dziedzinie, w ktorej prowadzone
jest wsparcie nie powinno by¢ krétsze niz 2 lata. Przez 2- letnie do§wiadczenie rozumie si¢ min.
24-miesieczne zaangazowanie w wykonywanie obowigzkow zawodowych posrednictwa pracy
w przeciggu ostatnich 5 lat w tagcznym wymiarze min. 300h.

v" posiada lub jest w stanie zapewni¢ niezbedna infrastrukture do wykonania zamowienia tj: sale
na spotkania indywidualne (spetniajagce warunki okreslone w pkt. 3 OBOWIAZKI
WYKONAWCY) na terenie wojewddztwa wielkopolskiego.

Osoba fizyczna
v' posiada niezbedng wiedze, kwalifikacje i do$wiadczenie do wykonania przedmiotu

zamowienia, tj. posiada kierunkowe wyksztalcenie wyzsze/zawodowe wymagane dla danej
tematyki wsparcia lub certyfikat/zaswiadczenie/inne umozliwiajace przeprowadzenie danego
wsparcia, przy czym minimalne do§wiadczenie zawodowe w dziedzinie, w ktorej prowadzone
jest wsparcie nie powinno by¢ krotsze niz 2 lata. Przez 2- letnie doswiadczenie rozumie si¢ min.
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24-miesi¢czne zaangazowanie w wykonywanie obowigzkow zawodowych posrednictwa pracy
w przeciagu ostatnich 5 lat w tacznym wymiarze min. 300h.

v’ posiada lub jest w stanie zapewni¢ niezbedng infrastrukture do wykonania zamowienia tj: sale
na spotkania indywidualne (spetniajgce warunki okreslone w pkt. 3 OBOWIAZKI
WYKONAWCY) na terenie wojewddztwa wielkopolskiego.

v posiada wpis do Krajowego Rejestru Agencji Zatrudnienia

3. Podmiot realizujacy ushuge

v" dysponuje osobami zdolnymi do przeprowadzenia posrednictwa pracy (tj. co najmniej dwoma
posrednikami pracy posiadajacymi niezbedng wiedze, kwalifikacje i doswiadczenie do
wykonania przedmiotu zamowienia, tj. posiadajagcymi kierunkowe wyksztatcenie
wyzsze/zawodowe wymagane dla danej tematyki wsparcia lub certyfikat/zaswiadczenie/inne
umozliwiajace przeprowadzenie danego wsparcia, przy czym minimalne do$wiadczenie
zawodowe w dziedzinie, w ktorej prowadzone jest wsparcie nie powinno by¢ krotsze niz 2 lata.
Przez 2- letnie doswiadczenie rozumie si¢ min. 24-miesi¢czne zaangazowanie w wykonywanie
obowiagzkdéw zawodowych posrednictwa pracy w przeciggu ostatnich 5 lat w tacznym wymiarze
min. 300h.

v posiada lub jest w stanie zapewni¢ niezbedng infrastrukture do wykonania zamdwienia tj: sale
na spotkania indywidualne (spelniajace warunki okreslone w pkt. 3 OBOWIAZKI
WYKONAWCY) na terenie wojewodztwa wielkopolskiego.

v posiada wpis do Krajowego Rejestru Agencji Zatrudnienia

4. Podmiot/osoba wyceniajacy/a ushuge:
Nie moze by¢ powigzany z Zamawiajacym osobowo lub kapitatowo.
Przez powiazania kapitalowe lub osobowe rozumie si¢ wzajemne powigzania miedzy
Zamawiajacym lub osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu Zamawiajacego
lub osobami wykonujacymi w imieniu Zamawiajacego czynnos$ci zwigzane z przeprowadzeniem
procedury wyboru Wykonawcy a Wykonawca, polegajace w szczegdlnosci na:
a) uczestniczeniu w spotce jako wspolnik spotki cywilnej lub spotki osobowe;,
b) posiadaniu co najmniej 10% udziatow lub akcji, o ile nizszy prog nie wynika z przepisow prawa
lub nie zostatl okreslony przez I1Z PO,
¢) petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta, pelnomocnika,
d) pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienstwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub
w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.

SPOSOB PRZYGOTOWANIA I SKEADANIA WYCENY

Prosimy o dostarczenie wyceny na adres: Biuro projektu "Aktywni na wielkopolskim rynku pracy! — 111
edycja” ul. Lipowa 8, 62-800 Kalisz, osobiscie, za posrednictwem poczty polskiej lub e-mailem na
adres: biuro.poznan@plusk24.pl, tel.: 535 560 713 do dnia 05.12.2019 r. do godziny 15.00.

Informujemy, Ze niniejsza procedura ma na celu oszacowanie wartosci zamowienia, przed dokonaniem
wyboru wlasciwego trybu prowadzenia postepowania (zasada konkurencyjnosci, rozeznanie rynku, czy
brak trybu).

Informujemy, iz niniejsze szacowanie warto§ci zamowienia ma charakter informacyjny i nie
zobowiazuje PLUSK POLSKA sp. z 0. o. sp. k. do zawarcia umowy na okreslonych warunkach i z
okreslonym podmiotem oraz nie wywotuje zadnych innych skutkéw prawnych.
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WY CENA
Prosimy o przedstawienie wyceny realizacji ustugi Posrednictwa pracy
dla 80 Uczestniczek/Uczestnikow Projektu
»AKktywni na wielkopolskim rynku pracy! — I11 edycja” nr RPWP.06.02.00-30-0042/18
Dane Wykonawcy wraz z adresem lub pieczg¢é firmowa
Nr telefonu
Adres e-mail
REALIZACJA USEUGI POSREDNICTWA PRACY
Nazwa ushugi Cena
Cena netto za 1 godzina zegarowa
przeprowadzenie 1 godziny
zegarowej poSredniCtiva PraCY | coviniiritiit i e e (ztotych)
a) (Cena obejmuje m.in. zapewnienie: | slownie:
posrednika pracy, sali do
przeprowadzenia SPOtKAN, | ..t aaan
materialdéw pomocniczych)
.................................................................. (ztotych)
Laczna cena netto za .
przeprowadzenie posrednictwa 480 godzin zegarowych
pracy dla 80 UP (480 godzin (zlotych)
by zegarowych) \ .. m R R y
(Cena obejmuje m.in. zapewnienie: slownie:
posrednika pracy, sali do
przeprowadzenia Spotkah, | T
materiatdw pomocniczych) (ztotych)

Podpisujac wycene jednocze$nie oswiadczam, ze:

a) W pehi akceptuj¢ oraz spelniam wszystkie wymienione warunki udzialu w szacowaniu wartosci
zamowienia, W tym dotyczace braku powigzan osobowych i kapitatowych z Zamawiajacym.

b) Wycena oferty ma charakter ryczattowy i uwzglednia wszystkie koszty wykonania takiego zamowienia.

€) Zapoznatem/am si¢ z Klauzulg Informacyjng RODO dostepnag na stronie http://aktywniwlkp.plusk24.pl/

w zakladce RODO.

d) Swiadomy/a odpowiedzialnoéci za skladanie fatszywych o§wiadczen, informuje, iz dane zawarte w

wycenie s zgodne z prawda.
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